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INTRODUGAO

A Constituigdo Federal de 1988, ao inserir a Assisténcia Social,
juntamente com a Satde e a Previdéncia Social, no tripé da Seguridade
Social, Ihe atribuiu o status de politica publica, concebida enquanto um
direito do cidaddo e um dever do Estado. O artigo constitucional 203
define que a assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, tendo por
objetivos:

| - a protego & familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e
a velhice;

Il - 0 amparo as criancas e adolescentes carentes:
lIl - a promogéo da integragéo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de

deficiéncia e a promogso de sua integragéo a vida comunitaria;

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa
portadora de deficiéncia e ao idoso desde que comprovada a
impossibilidade de prover a propria manutengdo ou de té-la provida
por sua familia, conforme assegurado em lei.

As regulagdes infraconstitucionais -- desde 1993, quando foi
aprovada a Lei Federal n° 8.742, denominada Lej Orgénica da Assisténcia
Social -~ LOAS -- tém cada vez mais sido aprimoradas. A LOAS
estabelece a primazia da responsabilidade do Estado na condugéo das
acdes, o comando Unico das acoes em cada esfera de governo e a
participagéo da sociedade civil na condugéo da politica como diretrizes da
assisténcia social brasileira. Esta lei foi recentemente alterada pela Lei n°
12.435, de 06 de julho de 201 1, que incorporou contetidos ja presentes
na operacionalizagdo desta politica desde 2004, quando o Conselho
Nacional de Assisténcia Social aprovou a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS).



A PNAS institui o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e,
junto com as regulagbes que se caracterizam como seus
desdobramentos, especialmente a Norma Operacional B4sica,
estabelece que as agdes socioassistenciais sejam concebidas como
protegéo social as familias em situagdo de vulnerabilidade social. Esta
concepgao de protegdo supde conhecer os riscos, as vulnerabilidades
sociais das pessoas sujeitos de sua acao, bem como, os recursos
necessarios para afiancar seguranca social. E, conhecendo os riscos,
avaliar e propor as formas de enfrenta-los.

Neste sentido, essa politica busca desenvolver trés fungdes
principais para assegurar sua prestagdo enquanto direito do cidadzo e
dever do Estado, incorporadas a LOAS a partir do texto da nova “Lei do
SUAS”, quais sejam: a protegao social, a vigilancia socioassistencial e a
defesa social e institucional. Desta forma, esta Politica, nos termos da
propria PNAS "configura-se como possibilidade de reconhecimento
publico da legitimidade das demandas de seus usudrios e espaco de
ampliagdo de seu protagonismo".

No tocante & protegiio social, a PNAS estabelece que o campo
de agéo desta politica deve garantir, quanto a seguranca, o seguinte:

1) Seguranga de rendimento, que implica na "garantia de que todos
tenham uma forma monetaria de garantir sua sobrevivéncia,
independentemente de suas limitagées para o trabalho ou do
desemprego";
2) Seguranga de acolhida, "opera como a provisdo e necessidades
humanas que comega com os direitos a alimentagao, ao vestuério e ao
abrigo, préprios da vida humana em sociedade";
3) Seguranga de convivio, que implica no resgate dos vinculos sociais
considerando as dimens&es multicultural, intergeracional, interterritorial,
intersubjetivas, entre outras.

Para cumprimento dessas fungbes, no tocante a garantia de
Protecéo Social, a politica de Assisténcia Social passa a ser organizada
da seguinte forma: Rede de Protegdo Social Basica e Rede de Protegéo

Social Especial, de modo que todas as segurancas previstas sejam
afiangadas.



A Lei do SUAS lhe atribui o papel de garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais. A gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), entendido como um
Sistema Descentralizado e Participativo, de acordo com a diretriz
constitucional de descentralizagdo politico-administrativa, tem como
objetivos integrar a rede publica e privada, estabelecendo a gestdo
integrada de servigos e beneficios; implementar a gestio do trabalho;
afiangar a vigilancia socioassistencial e a garantia dos direitos, definindo
€ organizando os elementos essenciais e imprescindiveis & execugao da
politica de Assisténcia Social, possibilitando a normatizacao dos padrdes
nos servigos, qualidade no atendimento, indicadores de avaliagédo e
resultado, nomenclatura dos servigos e da rede socioassistencial.

Em relagio a rede socioassistencial, o SUAS estabelece que esta
Se responsabilize pelas provisdes vinculadas as protegdes sociais basica
e especial, seja diretamente por entes publicos, seja por entidades e
organizagdes ndo governamentais referenciadas, e institui como
equipamentos exclusivamente publicos estatais, os Centros de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e os Centros de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social que devem desenvolver,
respectivamente, o PAIF (Protegso e Atendimento Integral & Familia).

1. O PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - PMAS 2022- 2025:

O Plano Municipal de Assisténcia Social 2022 - 2025 vem atender a
recomendacéo legal estabelecida pelos artigos 203 e 204 da Constituigéo
Federal de 1988 (CF/88), no campo da Assisténcia Social, por meio da Lej
Organica de Assisténcia Social (LOAS), Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de

1993, que exige pelo artigo 330, alinea I1l, que os Municipios, Estados e Distrito
Federal instituam o Plano de Assisténcia Social,

A Resolugéo n°. 182, de 20 de julho de 1999, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), em seu artigo 1° define que os Planos de Assisténcia



Social seréo plurianuais, abrangendo o periodo de 04 (quatro) anos, tanto para
Estados quanto para Municipios.

O Paragrafo Unico deste artigo, explicita que os planos contemplardo o

segundo ano da gestio governamental em que foram elaborados e o primeiro
ano da gestao seguinte.

Conforme a Norma Operacional Béasica da Assisténcia Social — NOB/SUAS,
os instrumentos de gestdo se caracterizam como ferramentas de planejamento
técnico e financeiro da Politica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, nas trés esferas de governo, tendo como parametro
o diagndstico social e os eixos de Protegédo Social Basica e Especial, sendo eles:
Plano de Assisténcia Social; Orgamento; Monitoramento, Avaliagéo e Gestdo da
Informagéo e Relatério de Gestso. Ainda de acordo com a PNAS/04, “O Plano
de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento estratégico que
organiza, regula e norteia a execugdo da Politica Nacional de Assisténcia Social
— PNAS/2004 na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
Sua elaboragdo é de responsabilidade do 6rgdo gestor da politica, que o

submete a aprovagao do Conselho de Assisténcia Social, reafirmando o principio
democrético e participativo”.

A estrutura deste plano comporta em especial dados gerais do municipio,
caracterizagdo da rede de assisténcia, os objetivos gerais e especificos; as
diretrizes e prioridades deliberadas; as ac¢tes estratégicas correspondentes para
sua implementacdo; as metas estabelecidas; os recursos materiais, humanos e
financeiros disponiveis e necessarios; os mecanismos e fontes de
financiamento; a cobertura da rede prestadora de servigos; o monitoramento e
avaliagdo e o espago temporal de execugso.

O processo foi realizado através de pesquisa documental, reunides, oficinas
tematicas e avaliagdo in loco envolvendo todos os atores da politica, que s3o:
gestor, profissionais e trabalhadores do SUAS, entidades parceiras, geréncia de
programas, entidades assistenciais, usuarios e Conselho Municipal de

Assisténcia Social, como forma de garantir a democratizagdo de informagdes e



construgéo de propostas que venham ao encontro das reais necessidades do
municipio.

2 - Diagnéstico socioterritorial:

Pertencendo ao Territério da Cantuquiriguagu, também Territério da
Cidadania (Governo Federal), o Municipio de Nova Laranjeiras esta localizado
no 3° Planalto Paranaense, regido Centro-Oeste e apresenta um relevo bastante
acidentado, com regides de terras planas, onduladas e também montanhosas.
O clima é subtropical Gmido com verses frescos e quentes e invernos com
geadas severas. A paisagem da regido é composta por campos limpos, matos
predominantes nas zonas araucarias, Possui uma extensdo territorial de
1.056,25 km2 tendo como municipios circunvizinhos: Laranjeiras do Sul, Rio
Bonito do Iguagu, Guaraniagu, Espigdo Alto do Iguagu, Diamante do Sul,
Laranjal, Palmital e Marquinho. Segundo IBGE de 2010, a populagéo é de 11239
habitantes, sendo que 79% reside na area rural. Dentro do territério do municipio
esta localizada a Reserva Indigena Rio das Cobras, a maior reserva indigena do
Parand, que abriga as etnias Kaigangue e Guarani aproximadamente 3.000
indios. Possui também os Assentamentos Terceira Conquista da Uniao (Xagu),
Terra Livre e o Recanto Estrela, onde no total estio assentadas 220 familias, e
O assentamento Guajuvira aproximadamente 480 familias assentadas.
Conforme o Sistema de Georreferenciamento (Geo/SUAS/MDS) existem 960

familias em vulnerabilidade no municipio, ou seja, com renda per capita abaixo
de %2 salario minimo.

Género

Do total de extremamente pobres no municipio, 961 s&o mulheres (46,5%) e
1.107 s&o homens (53,5%).



Cor ou Raga

Do total da populagdo em extrema pobreza do municipio, 803 (38,8%) se
classificaram como brancos e 621 (30,0%) como negros. Dentre estes ultimos,
99 (2,9%) se declararam pretos e 562 (27,2%) pardos. Outras 644 pessoas
(31,1%) se declararam amarelos ou indigenas.

Pessoas com deficiéncia

De acordo com o censo 2010, havia 16 individuos extremamente pobres com
alguma deficiéncia mental: 269 tinham alguma dificuldade para enxergar; 35
para ouvir e 96 para se. 3

Pessoa idosa acima de 65 anos: 633

Eletricidade, 4gua, esgotamento sanitario e coleta de lixo
185 pessoas extremamente pobres (9,0% do total) viviam sem luz, 336 (16,2%)
nao contavam com captagao de agua adequada em suas casas, 1.540 (74,5%)

nao tinham acesso a rede de esgoto ou fossa séptica e 1.906 (92,1%) n&o tinham
0 lixo coletado.

Banheiro no domicilio e paredes externas de alvenaria

602 pessoas extremamente pobres (29,1% do total) ndo tinham banheiro em
seus domicilios. 1.404 (67,9%) n3o tinham em suas casas paredes externas
construidas em alvenaria

Conforme dados do Censo IBGE 2010, a populag3o total do municipio
era de 11.241 residentes, dos quais 2.068 encontravam-se em situagéo de
extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00.
Isto significa que 18,4% da populagdo municipal vivia nesta situag&o. Do total de
extremamente pobres, 1.932 (93,4%) viviam no meio rural e 136 (6,6%) no meio
urbano.

O Censo também revelou que no municipio havia 199 criangas na extrema
pobreza na faixa de 0 a 3 anos e 98 na faixa entre 4 e 5 anos. O grupo de 6 a 14
anos, por sua vez, totalizou 525 individuos na extrema pobreza, enquanto no

grupo de 15 a 17 anos havia 161 jovens nessa situagdo. Foram registradas 38



pessoas com mais de 65 anos na extrema pobreza. 47,5% dos extremamente
pobres do municipio t&m de zero a 17 anos.

De acordo com os registros de abril de 2021 do Cadastro Unico folha maio de
2021 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com:

- 2.444 familias registradas no Cadastro Unico

- 1.329 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia (43,38 % da populagéo
do municipio).

3 - Objetivos:

3.1- Objetivo geral do Plano Municipal de Assisténcia Social

Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio de Nova
Laranjeiras-PR, de forma a viabilizar direitos aos usuarios da assisténcia social
nos diferentes niveis de protecéo, tendo como referéncia a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS, 2004), a Norma Operacional Basica (NOB-SUAS) e
a Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n°. 8742/93)

3.2-  Objetivos especificos do Plano Municipal de Assisténcia

No aprimoramento da Gestio:

* Aperfeigoar o sistema de gestdo da politica de Assisténcia Social No municipio
de Nova Laranjeiras:

Na Protegéo Social Basica:

* Prevenir e atuar diante das situacdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisigbes, e o fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios, desenvolvendo para isso servigos, projetos, programas e



beneficios de protegdo social basica articulados com as demais politicas
setoriais, de forma a garantir a sustentabilidade das agdes desenvolvidas e o
protagonismo das familias e individuos atendidos, visando a superacgao das

condigbes de vulnerabilidade e a prevengao das situagdes que indicam risco
potencial.

Na Protecédo Social Especial:

* Oferecer atendimento assistencial destinado a familias e individuos que se
encontram em situagéo de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono,
maus tratos fisicos e, ou, psiquicos, abuso sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socio-educativas, situagdo de rua,
situagdo de trabalho infantil, entre outras, visando o fortalecimento dos vinculos
familiar e comunitario, bem como a reintegragédo do direito violado.
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5- Resultados e impactos esperados

A consolidacdo das metas estabelecidas neste Plano impactard na efetiva
garantia de direitos de cidadania a parcela da populagédo atendida pela Politica
Municipal de Assisténcia Social do Municipio, na medida em que implicara na
ampliagéo e qualificagdo do seu atendimento e consequente insercéo/alcance
pelas demais politicas publicas, bem como melhoria do acesso as riquezas
socialmente produzidas. Em (ltima insténcia, a plena execugao deste
planejamento contribuirg para reduzir desigualdades e iniquidades, ampliando

0s niveis de cidadania, justica social e bem estar em nossa cidade.

¢ Maior conhecimento e apropriacdo da realidade local:

e Ampliar a cobertura de atendimento para efetivagdo do SUAS;

e Desenvolvimento do protagonismo e independéncia do usuario;

* Fortalecer e elevar a equidade, através das agdes socioassistencias, para
reducéo de situagdes de vulnerabilidade e risco social;

* Melhorar a participagsio em grupos de estudo, eventos de analise e discussédo
e Conselhos Municipais;

e Fortalecimento da rede de atendimento:

¢ Elevar a qualidade dos servigos socioassistenciais;

e Efetivar a NOB/RH, ampliando-se o quadro de profissionais efetivos,
elaboragdo do plano de carreira dos trabalhadores dos SUAS, para
continuidade das agées e melhora no desenvolvimento dos mesmos,

* Possuir espacos fisicos adequados e profissionais qualificados;

¢ Fortalecimento do servico em rede e da intersetorialidade:

* Adequacgéo das normativas municipais as Federais:

* Possuir mecanismos de controle e avaliagéo dos servicos socioassistenciais:

¢ Equipamentos e material adequado para o desenvolvimento das acdes.
6. Recursos materiais, humanos, financeiros disponiveis e necessarios
6.1- Recursos Materiais

Provenientes de recursos das trés esferas de governo.

6.2- Recursos Humanos



Conforme NOB- RH.

6.3- Recursos Financeiros

6.3.1 - Provenientes do cofinanciamento com o Governo Federal, sendo:

PISO VALOR MES | TOTALANO
PBF - PISO BASICO FIXO 6.000,00 72.000,00
*IGD-PBF 2.880,00 34.560,00
*IGD-SUAS
*PBVA-SCFV 30.000,00 120.000,00
PBV3/ EQUIPE VOLANTE 4.500,00 54.000,00
TOTAL 280.560,00

* Néo sao valores fixos, mas a média de repasse séo os valores acima

citado.

6.3.2 - Provenientes do Cofinanciamento com o Governo Estadual,

sendo:
- PISO VALOR MES TOTAL |
Piso Paranaense — 12 Parcelas 6.250,00 75.000,00
TOTAL 75.000,00
6.3.3 - Provenientes do Municipio, sendo:
FONTE PREVISAO/VALOR
Alocados no Fundo Municipal de 349.000,00
Assisténcia Social p/ 2022
TOTAL 349.000,00
[Total de recursos Alocados para Sec. | Total:
Municipal de assisténcia Social; 704.560,00

7. Cobertura de Rede prestadora de servigos




Entidades Municipais:
e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE;
» Pastoral da Crianga;
* Associagdo da Melhor Idade
Clubes de Servigo:
Outros Orgéos e Entidades de Apoio
* CONSELHO TUTELAR;
e SENAR
¢ PROVOPAR

Entidades Conveniadas, Municipio de Laranjeiras do Sul:

* Servigos de Obras Sociais — SOS;

* Casa de Repouso S3o Francisco Xavier;
8. Indicadores de Monitoramento de avaliagao

O monitoramento consiste no acompanhamento continuo, cotidiano, por parte
de gestores e gerentes, do desenvolvimento dos Servigos, programas e
beneficios em relagso ao cumprimento de seus objetivos e metas. E uma fungdo
inerente & gestado, devendo ser capaz de prover informagdes que permitam a
adogéo de medidas corretivas para melhorar a qualidade, eficiéncia e eficacia
dos servigos, programas e beneficios. E realizado por meio da captura de
informacgdes e produg&o regular de indicadores. Pode estar baseado na captura
de informacdes

in loco, em dados coletados por sistema de informagées gerenciais, ou ainda,
em sistemas que coletam informagdes especificas para os objetivos do
monitoramento. (NOB SUAS/2012).

O monitoramento deste plano ocorrera em todo o periodo de sua execucao para
verificagdo do processo e, a medida da necessidade adogéo das providéncias
cabiveis. Ao final de cada exercicio, sera feita g avaliagdo do cumprimento das
metas estabelecidas e (caso necessario) revisdo do plano para o exercicio



seguinte.

As metas indicadas ano a ano nas planilhas deste plano, correspondem aos
indicadores que se busca monitorar em cada periodo. Portanto, os indicadores

de avaliacdo estio expressos juntamente com a apresentacéo das diretrizes,
agoes e estratégias,

¢ Do Plano - avaliagdo semestral:

* Dos servigos socioassisténciais — avaliagdo mensal, através de reunioes
dos técnicos, gestor e demais envolvidos, com repasse de relatério ao
CMAS.

* Obs.: Este processo de monitoramento ser4 avaliado 02 meses, apos
seu inicio para que tenha continuidade ou sofra alteragdo com
aprovagdo do CMAS.

9. Consideragées Finais

A metodologia do Plano Municipal ficou de facil compreensao e organizagdo,
pois ja existem diretrizes que orientam como a Politica deve ser efetivada, como
OS recursos devem ser executados, mecanismos de fiscalizag&o, portanto o
PMAS contemplou questbes importantes e relevantes para a implantacdo e

implementagéo da Politica e que irdo possibilitar que as normativas sejam
efetivadas de fato.



