MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

DECRETO N°180, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

Regulamenta a escolha de Gestores Escolares
do Ensino Fundamental e CMEIs do
Municipio de Nova Laranjeiras/PR e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E;

CONSIDERANDO O DISPOSTO NO FUNDO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO — FUNDEB - § 1° DO ART. 14 DA LEI N°
14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020;

CONSIDERANDO O DISPOSTO NA CONSTITUICAO FEDERAL, ART.
206, VL — GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO, NA FORMA DA
LEI,

CONSIDERANDO O DISPOSTO NO PLANO NACIONAL DE EDUCACAO
— PNE - 2014/2024, META 19;

CONSIDERANDO A LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL LEI N°9.394/96 — ART. 64 E 67,

DECRETA:

DAS FUNCOES DO GESTOR

Artigo 1°. A funcgdo do(a) diretor(a), dos estabelecimentos publicos municipais
da Educacdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, abrange a
responsabilidade de gerir os processos formativos dos alunos, tanto no que se refere aos
recursos pedagdgicos, administrativos, humanos, financeiros e patrimoniais, colocados a

disposigédo da instituicdo de ensino, quanto A relagdo da escola com a comunidade,
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respeitando as determinac@es do regimento interno, incluso na proposta pedagdgica dos

estabelecimentos.

DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR ESCOLAR

Artigo 2°. A funcdo de direcdo nas instituicGes educacionais sera, exercida por
profissional ocupante de cargo de provimento efetivo do quadro do magistério, apos
realizacdo de processo misto de escolha para diretor, por meio de critérios técnicos de
mérito, desempenho e consulta a comunidade escolar, cabendo ao gestor a escolha

dentre os pré-selecionados.

Artigo 3°. O processo de escolha de diretores municipais acontecera a cada (02)
dois anos, durante o terceiro trimestre, sendo que a data devera ser marcada com

antecedéncia e se dard ampla divulgagéo.

Artigo 4°. Ao completar 2 (dois) anos de mandato o diretor devera apresentar ao
Conselho Escolar relatério com informac6es sobre o Plano de Ac¢do proposto para o
periodo correspondente, em até 30 dias antes do final do prazo estabelecido, bem como
comprovar que ndo existem Prestacfes de Contas da instituicdo de ensino em atraso ou
reprovadas, tanto de recursos federais como da APMF. Havendo interesse por parte do
diretor, apresentara solicitacdo com justificativa para reconducdo do mandato, cabendo

a0 executivo aceitar ou ndo.

DA HABILITACAO DO CANDIDATO

Artigo 5°. O(a) candidato(a) ao cargo de diretor(a) deve ter formagdo em nivel
superior, em curso de licenciatura e pertencer ao quadro de funcionarios efetivos do

municipio.

Artigo 6°. SO poderdo participar do Processo de Consulta @ Comunidade Escolar
os(as) candidatos(as) que estiverem antecipadamente registrados(as) perante a Comissédo

Consultiva no prazo minimo de 7 dias Uteis antes a consulta.

DAS INSCRICOES
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Artigo 6°. Para deferimento das inscri¢cdes o professor interessado em participar
do Processo de Consulta a Comunidade Escolar devera identificar uma Unica unidade
escolar para qual estar& concorrendo, apresentando:

a) Comprovacdo de graduacdo em licenciatura com Especializacdo na area da

educacdo, preferencialmente em Gestdo Escolar em cursos de pos-graduacéo;
b) Declaracdo de que faz parte do quadro préprio do magistério;

c) Declaragdo de vinculo no minimo de seis meses na escola em que pretende

concorrer.

Paragrafo unico. Podera também candidatar-se aquele profissional que estiver
exercendo funcdo na Secretaria Municipal de Educacdo, sendo que devera apresentar
declaracdo emitida pelo Departamento de Recursos Humanos;

Artigo 7°. Da-se o direito de candidatar-se professor com (01) um padrdo em

estagio probatorio, desde que ja possua um padrdo de 20 (vinte) horas efetivado.

Artigo 8°. Ser& permitido o registro da candidatura aos que ja exerceram a
funcdo de diretor no mesmo estabelecimento de ensino, independente do periodo de

direcao.

Artigo 9°. Fica vedada a inscrigdo como candidato ao profissional em licenga
sem vencimentos, atestado médico superior a 14 dias consecutivos ou 10 dias alternados

no ultimo ano ou ainda a disposi¢éo de 6rgao em atividade estranha a educacao.

DOS CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO

Artigo 10. O candidato interessado em participar do processo de escolha de
diretor escolar, devera comprovar os critérios técnicos de mérito e desempenho abaixo

relacionados, passivel de desclassificacdo no caso de falta de comprovacéo:

Critérios de Mérito:
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. Ser servidor efetivo do Quadro proprio do Magistério e para a
comprovacao devera apresentar declaracdo do Departamento de Recursos Humanos do
Municipio;

. Ter no minimo 3 (trés) anos de efetivo exercicio no Quadro dos
Profissionais da Educacdo Municipal e para a comprovacdo devera apresentar

declaracdo do Departamento de Recursos Humanos do Municipio;

. N&o estar respondendo a inquérito administrativo e para a comprovacao

devera apresentar declaracdo do Departamento de Recursos Humanos do Municipio;

. N&o ter falta funcional nos ultimos dois anos e para a comprovacgdo

devera apresentar declaracdo do Departamento de Recursos Humanos do Municipio;

. Estar em situacdo regular junto a Receita Federal do Brasil, apresetando

certiddo negativa deste 6rgao;

. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, apresetando ultimo

comprovante de votacdo ou certidao de regularidade;

. N&o esteja de licenca de qualquer natureza, afastado de suas atividades
normais do magistério ou ainda que tenha usufruido de uma ou mais licencas nos

ultimos 2 (dois) anos, exceto licenga maternidade e cirurgia por patologia.
Serdo considerados como critérios técnicos de desempenho:

. Como criterio de desempenho o profissional interessado devera ter
atingido nas ultimas duas avaliagcdes anuais do quadro proprio do magistério 0 minimo
de 9.0 pontos de média, cuja comprovacédo se dara com declaragdo do setor competente;

. Realizar apresentagdo a comunidade escolar do Plano de Acéo
compativel com o Projeto Politico Pedagdgico da Instituigéo;

. Apresentar certificado de Curso em Gestdo Escolar, no minimo de 40

horas, com frequéncia e aproveitamento de 100%;

DA COMISSAO CONSULTIVA
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Artigo 11. O Poder Executivo indicara os membros da Comissao Consultiva, a
qual exercera a funcdo de coordenar os trabalhos referentes ao processo de escolha e
sera composta por 5 (cinco) representantes, sendo:

- 01 representante do quadro préprio do Magistério;

- 01 representante do Conselho de Acompanhamento e Controle Social - CACS
— FUNDEB;

- 01 representante do Conselho Municipal de Educacdo — CME;
- 01 representante da Comissao do Plano Municipal de Educacdo — PME;
- 01 representante da Comissdo do Plano de Carreira — PCR;

Paragrafo Unico. Apos ser constituida a comissao elegera um dos membros como

Presidente.

DA NOMEACAO

Artigo 12. Finalizada pela Comissdo Consultiva a selecao de todos os candidatos
aptos, cabera ao Chefe do Poder Executivo a andlise final e indicacdo dentre os pré
selecionados.

Artigo 13. Ocorrendo a homologagéo dos resultados, o Chefe do Poder
Executivo fica autorizado a nomear os diretores escolares, através de Decreto e sera

iniciado o processo de transi¢do, com registro em livro especifico.

Artigo 14. Os casos ndo previstos neste decreto serdo resolvidos pela Comisséo

Consultiva.

DA DESTITUICAO DO CARGO

Artigo 15. Constatado pelo acompanhamento das acGes que o Gestor néo
preenche as condic¢des do eficiente exercicio de suas fungdes, comete atos inadequados

ao seu exercicio, deixa de atender as exigéncias estabelecidas em lei ou normas
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especificas, tem reprovacdo de prestacdo de contas, insuficiéncia de desempenho da
gestdo administrativa-financeira, pedagdgica ou democratica, apurada pelos setores
técnicos competentes ou a pedido do Conselho Escolar, o Gestor sera exonerado de sua

funcdo por ato devidamente fundamentado pelo Chefe do Poder Executivo.

Artigo 16. Havendo renudncia, afastamento ou qualquer outra forma de vacancia
do cargo de diretor(a) durante o mandato, cabera ao chefe do Poder Executivo, efetuar a
nomeacdo de um substituto apto de acordo com os critérios técnicos de mérito e

desempenho o qual permanecera até o término do respectivo mandato.

Artigo 17. Os diretores indicados pelo executivo em 2021 terdo seus mandatos
finalizados em 31/12/24. Havendo necessidade de substituicdo de diretor escolar, esta,
deverd seguir o que consta no Art. 29 do Plano de Carreira, considerando também este

decreto.

Artigo 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se

eventuais disposic¢oes conflitantes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 06 de setembro de 2022.
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FABIO. R ER O DOS SANTOS
~ Prefeito Municipal
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